BARBALHA 18 DE ABRIL DE 2032

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANJEIRO
COMISSAC PERMANENTE DE LICITACAD
TOMADA DF PRECO 2022.03.30.1

OBJETO - REFORMA [CONSERTO) DE PAVIMENTACAO EM DIVERSOS RUAS {SEDE,
FERREIRAS,SANTA VITORIA, SERRA NOVARIACHO DE AREIUAS, PATOS, TRAIRAS,

PLANILHA ORCAMENTARIA
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SERVI(.‘OS PRELIMINARFS
PLACAS PADRAD DE OBRA

RETIRADA DE PAVIMENTAGAD EM PARALELEPIPEDO OU PEDRA
TOSCA
RETIRADA DE MEIO FIO DE PEDRA GRANFICA

SUB TOTALRS
PAVIMENTACA
REGULARIZACAD DO SUB-LEITO

RECOMPOSICAC DE PAVIMENTAGAD EM PEDRA TOSCA
C/REAPROVEITAMENTO

PAVIMENTACAC EM PEDRA TOSCA 5/ REJUNTAMENTO
{AGREGADO ADQUIRIDO)

ARGAMASSA DE CIMENTO E AREIA 5/PEN. TRAGD 1:4

SUBTOTALRS
DRENAGEM
RECOMPOSICAD DE MEIO FIO EM CONCRETO
BANQUETA/ MEIO FIO DE CONCRETO MOLDADO NG LOCAL
AQUISICAD, ASSENT. E REIUNT. DE TUBO DE CONCRETO
ARMADO D= 60em
CORPO DE BUEIRD SIMPLESTUBLLAR D= 80cm
CORPO DE BUEIRD SIMPLES TUBULAR D=100cm

BOCA DE BUEIRD SIMPLES TUBLILAR D= 80icm

BGCA DE BUEIRO SIMPLES TUBULAR D= 100cm

SUB TOTAL RS
SERVICOS FiNAdS
CAIAGAD EM DUAS DEMAODS COM SUPERCAL
LIMPEZA DE PISO EM AREA URBANIZADA
LIMPEZA DE BUEIRO
SUB TOTAL RS
TOTAL GERAL RS

UNID.

M2

M2

M2

M2

M3

M

M

LN

UN

2

M2

M3

SERRINHAS, COCOS,PICADAS, CANA BRAVA DOS GREGORIOS, CANAERAVA Dos
LAGOA DE SAO BENTO E MOENDAS),

QUANT. 4, UNIT.S/BD TOTALS/BDI". UNIT.C/BI TOTALC/BDI

6,00 150,73
4.500,00 9,28
120,00 8,77
25.000,00 2,12
2.000,00 1481

3.000,00 36,47

225,00 440,77

120,00 17,24

300,00 23,71

60,00 149,15

15 407,00

32,00 526,03

1000 148567

800 1.964,60

5.000,00 4,47
50.000,00 1,16
628,00 18,19

904,38
41.760,00
1.052,40
43.7165,78
53.000:00
133.280,00
108.410,00
89,173,25
394.873,25
2‘058:80
7.113,00
£.549,00
£.105,00
16.832,98
14.866,70
15.716,80
71,852,286
22.350:00
53.000,00

11.423,32

81.773,32
802.015,61

125,60

12,04

11,38

2,75

18,22

47,33

571,99

22,37

30,77

193,55

528,18

682,63

1.929.25

254946

5,80

1,51

23,61

1.173,60
54.180.00
1.365,60
56,719,20
58.750:00
172.980,00
141.980,00
128.697,75
512.412,75
2.584:40
9.231,00
11.813,00
7.922,40
2184416
19.292,50
2(.395,68
92.983,14
29.000:00
75.500,00

14.827,08

119.327,08
781.447,17



BARBALHIA 18 DE ARRILTE 2032

PREFEITURA MUNICIPAL FiE GRANSI &
COMISSAC FERMANENTE DE LICITAC

oraeg

TOMADA BE PRECO 2022.93.30,1

QBIETO - REFQIRMA (CON SERTO) DE PAVIMENTA
VITSRIA, SERRA NOVARLACHD DE AREILIAL, PAy

ITERA

CRONQGRAMA H31C0 FINANCEIRD

DESCRICAD VALOR RS %
SERVIGDS PRELIM NARES £6.719,20 26
PAVIMENTAGA 51241775 55,57
DREMAGEM £R.982,14 11,80
SERVIGOS FINAIS 1319.327,08 15,27
TOTALSIMPLES RS 762.947,17 100,00
VALOR SIMPLES R$
PERCENTUAL SIMPLES %
VALOR ACUMULADD R$

FER “ENTUAL ACUMULADO %

GAD EM LIVERSOS RUAS {SEDE, SERRINHAS, COCOS,PICADAS,
TOS, TRAIRAS, LAGOA BE S40 BEWTO E MOE NDAS).

MES (11
620530
12,00%
40.993,43
8,00%
1.298,31
10,00%
11.318,25
12,00%

7.417,28
9,14
TT2E
5,14

MEs a2

§.406,30
12,00%
51.241,78
10,00%
5,208,31
10,00%
14319,25
12,00%

BLG6S5,64
10,95
153.082,02
19,58

MBsc3
13,806,230
12,00%
SL241,78
10,00%
3.292.51
10,00%
1155271
10,0085

73.279,10
10,15
231.362,02
18,74

ME3 04

6.808,30
12,00%
£1.490,13
12,00
$.298,31
10,00%
14.318,25
12,00%

91.913,99
11,78
228.276,01
41,50

MES N5

6.806,30
12,008
£1.450,£3
12.00%
5.298,31
10,008
12.318,35
12,00%

£1.913,55
1.7
A15.190,40
53,26

2 CANA BRAVY DOS GREGORIDS, CANABRAVA 1JOS FERRET RASSANTA

s 05
4.805,30
12,00%
B1.430,13
12,00%
9,708,31
10,00
8.546,07
8,005

B7.140,51
11,18
503.330,81
64,41,

MES 17
567132
20,00%
51.4%0,13
12,00%
429830
10,00%
M E |
10,008

118.393,06
1231
531.723,97
75,72

Mes oz

5.671,92
10,00%
B1.490,13
12,008
13,547,497
15,000
1193270
10,00%

§3.042,21
11,91
GE4.756,10
7,63

HIES Ug
4.587,54
B,00%
61.400,13
12,00%
13.547,46
15,00%
16.705,7
14,00%

96.680,92
12,37
781.447,11
100,00
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BARBALHA 15 DE ABRIL DE 2022

FREFEITURA MUNICIPAL DE GRARIEIRO
COMISSAG PERMANENTE DE LICITAGRO
TOMADA OE PRECO 2022.03.30.1

OBJETO - REFORMA (CONSERTO) DE PAVIMENTACAD EM DIVERSDS RUAS {SEDE, SERRINHAS, COCOS,PICADAS, CANA BRAVA DOS GREGORIOS, CANABRAVA DOS FERREIRAS SANTA VITORIA,
SERRA NOVA,RIACHO DE AREIVAS, PATOS, TRAIRASAAGOA DE SAC BENTO £ MOENDAS]).

DEMODSTRATIVO DE TAXA DE BDI - SERVICOS

€oD DESCRICAD %
DESPESAS INDIRETAS
AC ADMINISTRACRO CENTRAL 3,50
DF DESPESAS FINANCEIRAS 1,02
R RISCO 0,56
BENEFICIOS
546 GARANTIA/SEGURG 0,32
L LUERO 6,64
/E T IMPOSTO
PIS 0,65
COFINS 3,00
185 {5,00% DE 60,00% = 2,00% 5,00
CPRE (4,50% APENAS ONDO TIVER
DESONERACRC INSS 4,50
13,15

{ 2AALAS G LU T 1112
)
E.Dn={ADOTADO ] 29,77%



BARBALHA 12 DE ABRIL DE 2022

PREFEITURA MUMNICIPAL DE GRANJEIRG
COMISSAD PERMANENTE DE LICITACAD
TOMADA DE PRECG 2022.03.30.1

OBIETO - REFORMA [CONSERTO) DE PAVIMENTAGAD EM DIVERSOS RUIAS {SEDE, SERRINHAS, COCOS,PICADAS, CANA BRAVA DOS GREGORIOS, CANABRAVA DOS FERREIRAS,SANTA VITORIA,
SERRA NOVARIACHO DE AREIUAS, PATOS, TRAIRAS,LAGOA DE SAQ BENTO £ MOENDAS).

ENCARGOS SOCIAIS - TABELA 27.1 - COM DESONERACAD

CORIGO BESCRICED HORISTAS.  MENSALISTA S
A GRUPO A
Al NS5 - .
A2 SES! 0,002 0,00%
A3 SENAI 1,50% 1,50%
A4 NCRA 1,00% 1,00%
A5 SEBRAE 0,20% 0,20%
A SALARIO EDUCACAD 0,608 0,60%
AT SEGURD CONTRA ACIDENTES 2,50% 2,50%
" AZ FGTS 3,00% 3,00%
A9 SECONCE 8,00% 8,00%
0,00% 0,00%
TOTAL 16,50% 16,80%
GRUPO B
a1 REPOUSO SEMANAL REMUNERADC 17,84% -
B2 FERIADOS 3,71% -
B3 AUKILIO ENFERMIDADE 0,87% U.67%
B4 132 SALARIO 10,80% B,33%
BS LICENCA PATERNIDADE 0,07% 0,06%
a6 FALTAS JUSTIFICADAS 0.72% 0,56%
B7 DIAS DE CHUYA 1,55% -
B3 AUXILIO ACIDENTES DE TRABALHO 0,11% 0,08%
B9 FERIAS GOZADAS 8,71% £,73%
810 SALARIO MATERNIDADE 0,03% 0,03%
& TOTAL 4441% 16,46%
GRUPO C
a AVIS0 FREVIO INDENIZADD 5,40% 4,17%
-mﬂ\:z AVISO PREVIC TRABALHADO 0,13% 0,10%
B! FERIAS INDENIZADAS 4,25% 3,75%
[¢'3 DEPOSITO RECISAD SEM JUSTA CAUSA 3,90% 3,01%
5 INDENIZACAD ADICIONAL GAS% 0,35%
C TOTAL 14,738 11,38%
GRUPO D
D1 REINCIDENCIA DO GRUPC A SORRE GRUPO B 7A46% 2,77%
REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO E REINCIDENCIAN DO FGTS SOBRE AVISG
o2 PREVIC INDENIZADD 0,45% 0,35%
D TOTAL 7.51% 3,12%

HONORISTA = 83,85%
VENSALISTA =47,76%
ArBCD



BARBALHA 12 DE ASRIL DE 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANJEIRD
COMISSAG PERMANENTE DE LICITAGAG
TOMADA DE PRECO 2022,03,30.1

OBIETO - REFORMA (CONSERTC DE PAVIMENTACAO EM DIVERSQS RUAS [SEDE, SERRINHAS, COCOS,PICADAS, CANA BRAVA DOS GREGORIOS,CANABRAVA. DOS FERREIRAS,SANTA VITORIA,
SERRA NOVARIACHO DE AREILIAS, PATOS, TRAIRAS,LAGOA DE SAQ BENTO E MOENDAS).

EMCARGOS SOCIAIL - TABEEA 27.1 - COM DESONERACRD

CODIGO DESCRICAD HORISTA%:  BMENSALISTA%
A GRUPD A
AL INSS ' - _
A2 SES) 0,00% 0,00%
A3 SENA 1,509 1,508
A& INCRA 1.00% 1,008
A5 SEBRAE 0.20% 0,20%
A SALARIO EDUCACAD 0,60% 0,60%
AT SEGURO CONTRA ACIDENTES 2,50% 2,50%
" AB FGTS 3,00% 3,00%
A9 SECONCI 8,00% 8,00%
0,00% 0,00%
TOTAL 16.80% 16,80%
GRUPO B
Bl REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 17.84% -
B2 FERIADGS 3,71% -
B3 AUKILIO ENFERMIDADE 087% 0.67%
B4 132 SALARIO 10,80% 8,33%
[E LICENCA PATERNIDADE 0,07% 0,06%
85 FALTAS JUSTIFICADAS 0,72% 0.56%
BY DIAS DE CHUVA 1,55% .
B2 AUXILIC ACIDENTES DE TRABALHO 0,11% 0,08%
BO FERIAS GOZADAS 8,71% 5,73%
B1D SALARIO MATERNIDADE 0,03% 0,03%
B TOTAL 44,41% 16.46%
GRURG C
cl AVISO PREVIO INDENIZADO 5,40% A4,17%
ﬁ/\ ‘€2 AVISQ PREVIO TRABALHADO 0,13% 0,10%
c3 FERIAS INDENIZADAS 4,85% 3,75%
ca DEPOSITO RECISAC SEM JUSTA CAUSA 3,90% 3,01%
& INDENIZACAO ADICIONAL 0,45% 0,35%
c TOTAL 14,73% 11,38%
GRUPCD
)] REENCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE GRUPD B 7.26% 2,77%
02 PREVIO INDENIZADD 0.45% 6,35%
D TOTAL 7,91% 3,12%

HONORISTA = 83,25%
MENSALISTA = 47,763
A+B+CHD



BARBALHA 18 DE ABRIL DE 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANJEIRO
COMISSAD PERMANENTE DE LICITACAC
TOMADA DE PRECO 2022,03.30.1

OBIETO - REFORMA (CONSERTO) DE PAVIMENTACAD EM DIVERSOS RUAS {SEDE, SERRINHAS, COCOS,PICADAS, CANA BRAVA DOS GREGORIOS,CANABRAVA DOS FERREIRAS, SANTA VITGRIA,
SERRA NOVA,RIACHO DE AREIUAS, PATOS, TRAIRAS,LAGOA DE SAQBENTO £ MOENDAS),

ENCARGOS SOCIAIS - TABELA 27.1- COM DESONERACAQ

CODIGO DESCRICAD HORISTA%  MENSALISTA %
A GRURC A
Al NSS - .
AZ SESI 0,00% 0.00%
A3 SENAI 1,50% 1,50%
Ad INCRA 1,00% 1,00%
AS SEBRAE 0.20% 0,20%
A8 SALARIO EDUCACAD 0,60% 0,60%
A7 SEGUROD CONTRA ACIDENTES 2,50% 2,50%
HH\ Ag FGT5 3,00% 3,00%
A9 SECONCI 8,00% 8,00%
0,00% 0,00%
TOTAL 15,80% 16,800
GRUPG B
Bl REPOUSD SEMANAL REMUNERADO 17.84% -
B2 FERIADOS 3,71% -
B3 AUXILIC ENFERMIDADE 0,27% 0,67%
B3 132 SALARIO 10,80% 8,33%
85 LICENCA PATERNIDADE 0.07% 0,06%
86 FALTAS JUSTIFICADAS 0,72% 0,56%
87 DIAS DE CHUVA 1,55% -
583 AWLIO ACIDENTES DE TRABALHO 0,11% 0,08%
29 FERIAS GOZADAS 8,71% 6,73%
B1D SALARIC MATERNIDADE 0,03% 0,03%
a TOTAL 42,41% 15,46%
GRUPOC
ct AVISO PREVIO INDENIZADO 5,40% 2,17%
"’m\:z AVISO PREVID YRABALHADO 0,13% 0,10%
c3 FERIAS INDENIZADAS 4,85% 1,75%
e DEPOSITO RECISAD SEM IUSTA CAUSA 3,80% 3,01%
cs INDENIZACAD ADICIONAL 0,455 0,35%
C TOTAL 14,73% 11,38%
GRUPO D
D1 REINCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE GRUFQ 8 7,46% 2,77%
02 PREVIO INDENRADC 0.45% 0,35%
n TOTAL 7,91% 3,1%

HONORISTA = 83,85%
MENSALISTA = 47,76%
A+BLCHD



BARBALHA 158 DE ABRIL DE 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANIEIRC
COMISSAD PERMANENTE DE LICITAGAO

TOMADA DE PRECO 2022.03.30.1

OBIETD - REFORMA (CONSERTO) DE PAVIMENTACRG EM DIVERSOS RUIAS [SEDE, SERRINHAS, COCOS,FICADAS, CANA BRAVA DOS GREGORIDS, CANABRAYA DOS FERREIRAS,SANTA VITORIA,
SERRA HOVA RIACHD DE AREIUAS, PATOS, TRAIRAS,EAG OA DE SAQ BENTO E MOENDAS]).

ENCARGOS SOCIAIS - TABELA 27.1 - COM DESONERACAC

CoDIGo (ESCRICAG HORISTAS:  MENSALISTA %
A GRUPO A
Al THSS - B
A2 SESI B.00% 0,00%
A3 SENAI 1,509 1,50%
A INCRA 1,00% 1,00%
A5 SERRAE 0.20% 0,20%
A5 SALARIO EDUCACAG 0,60% 0,605
A7 SEGURD CONTRA ACIDENTES 2,508 2,500
H\ AR FGTS 3,00% 3,00%
&9 SECONC 8,00% 8,00%
0,009 0,00%
TOTAL 16,80% 16,80%
GRUPO B
Bl REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 17,24% -
B2 FERIADDS 3,71% -
B3 AUXILIO ENFERMIDADE 0,87% 0,67%
B4 137 SALARIO 160,809 8,233
B85 LICENGA PATERNIDADE 0,07% 0.063%
B FALTAS JUSTIFICADAS 0,72% 0,56%
BY DIAS DE CHUVA 1,55% -
B AUXILIC ACIDENTES DE TRABALHO 0,11% 0,08%
B9 FERIAS GOZADAS 8,713 6,73%
B10 SALARIO MATERNIDACE 0,03% 0,03%
B TOTAL 44,41% 16,46%
GRUPGC
c1 AVISO PREYI0 INDENIZADO 5,40% 4,17%
'ﬂ\‘m AWISO PREVIC TRABALHADOD 0,13% 0,10%
€3 FERIAS INDENIZADAS 4,35% 3,75%
4 DEPOSITO RECISAO SEM JUSTA CAUSA 3.90% 3,01%
cs INDENIZAGAD ADICIONAL 0,45% 0,35%
c TOTAL 14,73% 11,38%
GRUPG D
m REINCIDENCIA DO GRUFO A SOBRE GRUPO B 7,46% 2,77%
n2 PREVIO INDENIZADD 0,45% 0,35%
4 TOTAL 7.91% 3,12%

HONQRISTA = 83,85%
MENSALISTA = 47,76%
AB+CED



BARBALHA 18 DE ABRI. DE 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANJEIRO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECG 2022.03.30.1
OBJETO - REFORMA {CONSERTQ) DE PAVIMENTACAO EM DIVERSOS RUAS (SEDE, SERRINHAS, COCOS, PICADAS, CANA BRAVA DOS GREGORIQS,CANABRAVA DOS
FERREIRAS,SANTA VITORIA, SERRA NOVA,RIACHO DE AREILIAS, PATOS, TRAIRAS,LAGOA DE SAO BENTO E MOENDAS),

PLANILHA ORCAMENTARIA

FFEM FONTES CODIGQ DESCRIGAO 1OS SERVICOS UNID. QUANT. . UNFE.S/BD TOTALS/BDI'. UNIT.C/BI TOTAL C/8DI
1 SERVICOS PRELIMINARES -
L1 SEINFRA 1937 PLACAS PADRAO DE OBRA M2 600 150,73 904,38 19550 117360
1.2 SEINFRA 2940 RETIRADA DE PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDO OLI PEDRA M2  4.500,00 9,28 AL76000 1204 5418000
TOSCA
1.3 SEINFRA C3373 RETIRADA DE MEIO F'O DE PEDRA GRANITICA M 120,00 877 105240 1138 1.365,60
SUB TOTAL RS 43.716,78 . 56.719,20
PAVIMENTACAO - - -
21 SEINFRA €3233 REGULARIZACAO DO SUB-LETO M2 2500000 212 53000,00 275 6B.750,00
222 SEINFRA C3100 RECOMPOSIGAC DE PAVIMENTACAOD EM PEDRA TOSCA M2  $.000,00 1481 133.28000 1522 172.380,00
C/REAPROVEITAMENTO
2.3 SEINFRA C2836 PAVIMENTACAO EM PEDRA TOSCA S/ REUNTAMENTGC M2  5.000,00 3647 10941000 47,33  142.99000
{AGREGADO ADQUIRIDO}
2.4 SEINFRA C0171 ARGAMASSA DE CIMENTO £ AREIA S/PEN, TRACO 1:4 M3 22500 44077 9917325 571,89  128.697,75
SUBTOTALRS 394.873,25 - 512.417,75
3 DRENAGEM - - -
3.1 SEINFRA (2927 RECOMPOSIGAO DE MEIQ FIO EM CONCRETO [ 120,00 17,24 206880 22,87 268440
3.2 SEINFRA C0365 BANQUETA/ MEIO FID DE CONCRETO MOLDADO NO LOCAL M 300,00 2371 711300 3077 8.231,00
3.3 SEINFRA CO105 AQUISICAD, ASSENT. £ REJUNT. DE TUBO DE CONCRETO M 6000 14915  8949,00 19355 1161300
ARMADO D= 60cm
24 SEINFRA C0318 CORPO DE BUEIRO SIMPLESTUBULAR D= 80cm ™ 15 40700 610500 52816  7.92240
3.5 SEINFRA C0920 CORPO DE BUEIRO SIMPLES TUBULAR D=100cm M 32,00 52603 1683296 68263 2184416
3.6 SEINFRA C0424 BOCADE BUEIRD SIMPLES TUBULAR D=80cm UN 10,00 148667 1486670 192925 1920250
3.7 SEINFRA C0423 BCCA DE BUEIRO SIMPLES TUBULAR D= 100cm UN 800 196460 1571680 2.54946  20.39568
SUB TOTAL RS 71.652,26 - 92.983,14
g’\! SERVICOS FINAIS - - -
41 SEINFRA COS88 GAIAGAO EM DUAS DEMAOS COM SUPERCAL M2  5.000,00 447 22.350,00 580  29.000,00
432 SEWNFRA €3447 LIMPEZA DE PISO EM AREA URBANIZADA M2 50.000,00 116 5800000 151 7550000
43 SEINFRA C3092 LIMPEZA DE BUEIRO M3 628,00 18,15 1142332 23,61  14.827,08
SUBTOTAL RS . 9177332 - 119.327,08
TOTAL GERAL RS 602.015,61 - 781.447,17

y e



BARBALHA 18 DE ABRILLE 2022

PREFEITURA MUNICIFALLIE GRANIE] .NY
COMISSAD PERMANENTE DE LiCITACAD &.“03 39 [¢]
TOMADA DE FREGO 2022,03.30,1

QBIETO - REFQRMA {CONERTO) DE PAVIMENTAGAC B84 1IVERSTS RUAS

VITORIA, SERRA NOVA,RDICHO DE AREIUAS, PATOS, TEAFR 43, LAGOA DE SRO BENTO £ MOENDAS),
GRONOGRAIMA FEICO FINANCEIRO
ITEM  DESCRIGEO VALGR R% % MBS 1
1 SERVIGOS PRELIM NARES 56,719,20 7,26 806,30
12,00%
2 PAVIMENTACKD 512,417,75 65,57 A1993,42
8,00%
3 DRENAGEM £2.983,14 11,50 §.298,31
10,00%
4 SERVICOS FINAMS 118,327,08 15,27 14.319,25
12,00%
TOTAL IMPLES kS 751.447,17 100,00
VALORSIMPLES RS 7. 417,28
PERCENTUAL SIMPLES % 9,14
VALORACUMULARO RS 7..417,28
PERCENTUAL ACUMULADO % 9,14

MES 02

£.806,30
122,00%
51.281,78
10,66%
9.248,31
10,00%
14319,25
12,00%

B1.665,64
10,85
153.082,52
18,59

MESCR
3.808,30
12,00%
5L.241,78
10,00%
3.295,31
10,00%
1.932,71
10,00%

F4.279,10
16,15

231, 962,02
29,74

MES 04

6.806,30
12,L0%
§1.490,13
12,00%
$.298,31
19,00%
14,319,25
12,00%

91.913,98
1,7
324.276,01
41,50

MES D5

6.808,30
12,00%
€1,450,13
12,00%
5.798,51
10,00%
14,319,25
12,00%

£1.513,09
1176
215.190,00
53,28

|SEDE, SERRINAS, COCDS,PICADAS, CANA BRAVA D03 GREGORIOS,CANABRAVA 05 FERREIRAS,SANTA

ME5 056

£.306,30
12,00%
$1.450,13
12,00%

9.288,31
10.00%
9,546,17
8,005

£7.148,91
11,15
503.330,91
64,41

Mes 1

367192
1n,00%
11.480,13
12,00%
9.29330
10,00%
.1.932,71
10,00%

15,393,068
13,21
501,723,957
75,92

Miso8
5.671,92
10,00%
81.450,13
12,00%
13.047 47
15,00%
11.832,70
10,00%

93.042,22
12,91
6B4.766,19
27,63

MEs U8

453754
£00%
51.430,13
12,00%
1284748
15,00%
16.705,79
14,00%

26.630,92
1237
73144711
100,00
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BARBALHA 18 DE ABRIL DE 2022

FPREFEITLIRA MUNICIPAL DE GRANIEIRO
COMISSAC PERMANENTE DE LICITACAO
TOMADA DE PRECD 2022.03.30.1

OBJETO - REFORMA [CONSERTO) DE PAVIMENTACAD EM DIVERSOS RUAS {SEDE, SERRINHAS, COCOS,PICADAS, CANA BRAVA DOS GREGORIOS,CANABRAVA DOS FERREIRAS, SANTA VITORIA,
SERRA NOVARIACHO DE AREIUAS, PATOS, TRAAS L AGOA DE SAC BENTO | MOENDAS)

DEMOSTRATIVIO DE TAXA DE BDI - SERVICOS

con DESCRIGAD %
DESPESAS INDIRETAS

AC ADMINISTRACAC CENTRAL 3,80

oF DESPESAS FINANCEIRAS 1,02

R RISCO 0,50
BENEFICIOS

5+G GARANTIA/SEGURO 0,32

L LUCRO 6,64

T IMPOSTO

Pis 0,65

COFINS 3,00

138 [5,00% DE 60,00% = 3,00% 5,00

CERB (4,50% APENAS QNDO TIVER

DESONERACAQ INSS 4,50
15,15

FFACHS4RG] *[14DF 1 11111
{0
B.D. = {ADGTADG } 2%,77%



BARBALHA 18 DE ABRIL DE 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAMNJEIRG
COMISSAO PERMANENTE DE HEITACEG
TOMADA DE PRECO 2022.02,30.1

GBIETO - REFORMA (CONSERTO) DE PAVIMENTACAG EM DIVERSOS RUAS [SEDE, SERRINHAS, COCOS, PICADAS, CANA BRAVA DOS GREGORIOS, CANABRAVA DOS FERREIRAS, SANTA VITOR(A,
SERRA NOVA,RIACHO DE AREIUAS, PATOS, TRAIRAS,LAGDA DE SAD BENTO £ MOENDAS).

ENCARGOS SOCIAIS - TABELA 27.1 - COM DESOMERACAQ

£OniGo NFSERICAN HORISTA S, MENSANISTA 5
A GRUPO A ' '
Al INSS - .
AZ SESH 0,003 0.00%
A3 SENAS 1,50% 1,50%
Ad INCRA 1,00% 1,000
85 SEBRAE 0,20% 0,20%
AS SALARIO EDUCACAD 0,60% 0,60%
A7 SEGURQ CONTRA ACIDENTES 2,50% 2,50%
A FGTS 3,00% 3,005
AD SECONCI A,60% 8,00%
0,00% 0.00%
TOTAL 16,209 16,50%
GRUPG B
Bl REPOUSG SEMANAL REMUNERADC 17,84% -
82 FERIADOS 3,71% -
B3 AUXILIO ENFERMIDADE 0.87% 0,67%
84 132 SALARIO 10,805 8,33%
BS LICENCA PATERNIDADE 0,07% 0,06%
B FALTAS JUSTIFICADAS 0,72% 0,56%
B7 DIAS DE CHUVA 1,55% .
B2 AUXILIO ACIDENTES DE TRABALHO 0,11% 0.08%
B9 FERIAS GOZADAS 8,71% 6,73%
810 SALARIO MATERNIDADE 0,03% 0,03%
B TOTAL 42.41% 16,46%
GRUPG C
c1 AVISO PREVIO INDENIZADG 5,40% 4,17%
"/E‘.z AVISO PREVIO TRABAEHADO 0,13% 0,10%
c3 FERIAS INDENIZADAS 4,85% 3,75%
£4 DEPOSITO RECISAO SEM JUSTA CAUSA 3,90% 3,01%
cs INDERIZACAD ADICIONAL 0,45% 0,35%
c TOTAL 14,73% 11,38%
GRUPO D
01 REINCIDENCIA DO GRUPQ A SOBRE GRUPO B 7.46% 2,77%
REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE AVISC PREVIO TRABALHADO £ RENCIDENCIAN DO FGTS SOBRE AVISC
D2 PREVIC INDENIZADG 0,45% 0,35%
D TOTAL 7.91% 3,12%

HONORISTA = 83,85%
MENSALISTA = 47, 76%
A+B+C+D



BARBALHA 128 DE ABRIL DE 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANIEIRO
COMISSAG PERMANENTE DE LICITACED
TOMADA DE PREG( 2022.03.30.1

GBIETO - REFORMA (CONSERTG) DE PAVIMENTACEAO EM DIVERSQS RUAS [SEDE, SERRINHAS, COCOS,PICADAS, CANA BRAVA DOS GREGORIDS, CANABRAVA DOS FERREIRAS, SANTA VITORIA,
SERRA NOVA,RIACHO DE AREILAS, PATOS, TRAIRAS,LAGDA DE SA0 BENTO E MOENDAS),

ENCARGOS SOCIAIS - TABELA 27.1- COM DESONERAGAD

{ONIGD nFSf’R!(ﬁO HORISTA % FNSALISTA %,
A GRUFD A
Al iNSS - .
A2 SESt 0,00% 0,00%
A3 SENAI 1,50% 1,50%
Al INCRA 1,00% 1,00%
AS SEBRAE 0.20% 0.20%
AB SALARIO EDUCACAO 0,60% 0,60%
A7 SEGURC CONTRA ACIDENTES 2,50% 2,50%
ﬂ’\ A8 FGTS 3,00% 3,00%
A9 SECONC] 8,00% 3,00%
0,00% 0,00%
TOTAL 16.80% 16,80%
GRUPD R
Bl REPOUSO SEMANAL REMUNERADG 17,84% -
B2 FERIADOS 3,71% -
B3 AUXILIO ENFERMIDADE 0,87% 0.67%
B4 139 SALARI . 10,20% £,33%
B3 LICENGA PATERNIDADE 0.07% 0,06%
B6 FALTAS JUSTIFICADAS 0,72% 0,56%
B7 DIAS DE CHLfVA 1,55% -
B3 AUXILIO ACIDENTES DIE TRABALHD 0,11% 0,08%
B9 FERIAS GOZADAS 8,71% 6,73%
B10 SALARIO MATERNIDADE 0,039 0,03%
B TOTAL 44,419 16,46%
GRUPO C
La AVISO PREVID INDENIZADC 5,40% 24,37%
@’ "2 AVISO PREVIC TRABALHADOD 0,13% 0,10%
c3 FERIAS INDENIZADAS 4,85% 3,75%
A DEPOSITO RECISAO SEM IUSTA CAUSA 3,90% 3,01%
c5 INDENIZACAC ADICIONAL 0,45% 0,35%
C . TOTAL 14,73% 11,28%
GRUPG D
) | REINCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE GRUPO B 7,A6% 277%
D2 PREVIO INDENIZADO 0.45% 0,35%
D TOTAL 7.91% 3,12%

HONOGRISTA = 83,85%
MENSALISTA = 47,76%
A+B+C+D

e



BARBALHA 18 DE ABRIL DF, 2022

PREFEITLURA MUNICIPAL BE GRANIEIRD
CORMISSAC PERMANENTE DE LICITACAC
TOMADA DE PREGO 2022.03.30.1

OBIETO - REFORMA [CONSERTG) DE PAVIMENTACAG EM GIVERSOS RUAS {SEDE, SERRINHAS, COCOS,PICADAS, CANA BRAVA DOS GREGORIOS,CANABRAVA DOS FERREIRAS SANTA VITGRIA,
SERRA NOVARIACHD DE AREIUAS, PATOS, TRAIRAS, LAG DA DE SAO BENTO E MOENDAS},

ENCARGOS S0CIAIS - TABELA 27.1 - COM DESONERACAD

e licy] NFSCRICAN HORISTAS:  MFNSAIISTA 9%
A GRUPO A
Al INSS - B
A2 SES] 0,00% 0,00%
A3 SENAL 1,508 1,50%
A4 INCRA 1,00% 1,00%
A5 SEBRAE 0,20% 0,20%
.1 SALARIO EDUCACRD 0.50% 01,605
AT SEGURO CONTRA ACIDENTES 2,50% 2,50%
El"“ AR FGTS 3,00% 3,00%
' A9 SECONCI 8,00% 8.00%
0,00% 0,00%
TOTAL 16,80% 16,80%
GRUPO B
Bl REPOLISCH SEMANAL REMUNERADO 17,84% -
B2 FERIADODS 3,71% .
B3 AUXILIO ENFERMIDADE 0,87% 0,67%
B4 132 SALARIO) 10,80% 833%
85 LICENGA PATERNIDADE 0,07 0,06%
BE FALTAS IUSTIFICADAS 0,72% 0,56%
87 DIAS DE CHUvA 1,55% -
B8 AUXILIO ACIDENTES DE TRABALHO 0,11% 0,08%
B9 FERIAS GOZADAS 8,71% 6,73%
B10 SALARIO MATERNIDADE 0,03% 0,03%
8 TOTAL 48,41% 16,46%
GRUPOC
c AVISO PREVIO INDENIZADO 5,40% £17%
@” o2 AVISO PREVIO TRABALHADO 0,13% 0,10%
- c3 FERIAS INDEMIZADAS 4,85% 3,75%
c4 DEPOSITO RECISAC SEM JUSTA CAUSA 3,90% 3,01%
6] {NDENIZAGCAD ADICIONAL 0,45% 0,35%
C TOTAL 14,73% 11,38%
GRURO B
D1 RERCIDENCIA DO GRUFO A SOBRE GRUPG B 7,46% 2,77%
D2 PREVIC INDENIZADO 0.45% 0,35%
o TOTAL 7.91% 3,12%

HONORISTA =82,85%
MENSAHSTA = 47,76%
ArBC+D



BARBALHA 18 DE ABRIL DE 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANIEIRO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAG
TOMADA DE PRECO 2022,03.30.1

CBIETO - REFORMA {CONSERTG) DE PAVIMENTACAD EM DIVERSOS RUAS {SEDE, SERRINHAS, COCOS,PICADAS, CANA BRAVA DOS GREGORIOS, CANABRAVA DOS FERREIRAS,SANTA VITORIA,

SERRA NOVA,RIACHO DE AREIUAS, PATOS, TRAIRAS, LAGOA DE SAO BENTO E MOENDAS},

ENCARGOS SOCHAIS - TABELA 27.1 - COIM DESONERACRO

COMGO RESCRICAD

A GRUFO A

Al INSS

A2 SES

A3 SEMAY

Ad 1NCRA

A3 SEBRAE

A5 SALARIO EDUCACAO

A7 SEGURO CONTRA ACIDENTES

" AR FGTS
A9 SECONC]
TOTAL

GRUPO B

B1 REPOUSO SEMANAL REMUNERADQ

B2 FERIADOS

B3 AUKILIO ENFERMIDADE

B4 132 SALARIO

BS LICENGA PATERNIDADE

86 FALTAS JUSTIFICADAS

B7 DIAS DE CHUYA

BE AUKILIO ACIDENTES DE TRABALHO

=t FERIAS GOZADAS

810 SALARIO MATERNIDADE

B TOTAL
GRUPQ

1 AVISO PREVID INDENIZADO

2 AYISO PREVIO TRABALHADO

3 FERIAS INDENIZADAS

c4 DEPOSITG RECISAO SEM JUSTA CAUSA

s INDENIZAGAQ ADICIONAL

C TOTAL
GRUPD D

Dl REINCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE GRUPO B

B2 PREVID INDENIZADO

D TOTAL

HOMNORISTA = 83,85%
MENSALISTA = 47,768
A+BHCD

HORISTA %

0.00%
1,50%
1,008
0.20%
0.60%
2,508
3,00%
8,00%
0,00%
16,80%

17.84%
3,71%
0,57%

10,80%
0,07%
0,72%
1,55%
AN
871%
0,03%

44,41%

5,40%
0,13%
& 85%
3,90%
0,45%
14,73%

7.46%
0,45%,
791%

MENSALISTA %

0,00%
1,50%
Lot
0,20%
0,60%
2,50%
3,003
B,00%
0,008
16,80%

0.67%
8,33%
§,08%
0.56%

0,08%
6,73%
0,03%
16,46%

4,17%
0,108
3,75%
3,01%
0,35%
11,38%

2,77
0,35%
3,12%




